ANesan “ ﬁ@diga::.%-ﬁ;-ﬁl;
Formato ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD i

DE INFORMACION CON TERCEROS ) Verswn L
FROCESO DIRECCIONZ&MIENTO ESTRATEGICO

A N T 1 P LA S R AR e b Frgem 7 T LS P R L A I R R SR, 1 I A2 T, PR T

Pagina 1

v

Los suscritos, ANDREA CONSUELC LOPEZ ZORRO, identificado(s) con 1a cédula(s) de ciudadania No(s).
52.381.773 de Bogotd en su calidad de representante de la ADMINISTRADORA DE LGS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD. - ADRES, de una partery, por la otra, JULIAN
“TORRES JIMENEZ, identificado con tédula de ciudadaniz niimers 79.751.506 de Bogots, giliert eh su
talidad dé DIRECTOR DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS obra eh rombre- ¥
représéntacién de! DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIBAD SOCIAL, hemos convenido celebrar el
-presente acuerdo de ctmﬁdenmahdad con el fin de establécer los términos que regiran el tratsmiento Y
proteccion de la informacién piblica clasificada e informacién pliblica reservada compartida por el
DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL a LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD dentro del marco-de la-éntrega de informacion
de persona y su nicleo familiay; asi como ja informacién de bancarizacién resultante de las
conciliaciones bancarias producto de las transferencias monetarias condicionadas realizadas por
los programas, Familias en Accidn 'y Jévenes én Accion. Lo anterior con el fin de- facilitar la
estratégia de Adres para operar los Wiécanismos excepcionales de financiacién creados en ¢l
decreto ley 538.de 2020 en el articule .14 llamhado “Compensacion’ temporal para el afiliado al
Regnnen Subsidiado con diagnéstico. confirmado de Coronavirus COVID-19" y regiamentada por el
decreto 1109 de 2020 del Programa de Pruebas, Rastreo y Aislamiento Selectivo Sostenible -
PRASS.

.A efectos.dé lo anterior sé acuerda el siguiente clausulado:

1, PARTES DEL ACUERDO.

El DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL se constituye-en PARTE RESPONSABLE DEL
‘TRATAM[ENTD de. ]cs datOS e mformacmn tcda Vez gue ef quien decxde sobre el tratamiento de estos,
GENERAL DE SEGURIDAD SGCIAL EN SALUD ADRES Se constxtuye en PARTE ENCARGADA DEL
"TRATAMIENTO de los datos &inforsmacién en tanto es quien realizara el‘trataniiehto de estos, queleserd
suministrada por el Departdinento Para Ta Prosperidad Social por cuenta de ésté; en su calidad de
Responsable del Tratamiento.

2. INFORMACION CONFIDENGIAL.

Para los efectos del presente acuerdo,, se manifiesta gue la informacidn compartida en forma previa o
pasteridr a este acuerdo porla PARTE RESPDNSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos e informacidn
hacia la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacién, a excepcién de aquéllos
datos de naturaleza:piiblica, tiene cardcter de confidencial. Esta informacidn puede incluir informacion
plblica clasificada;, informacién ptiblica reservada, ademas de. informacidn técnica, financiera, estratégica
'y cualquiér informacién relacioriada contas: ‘operaciohes presentes y futuras dela Entidad RESPONSABLE
DEL TRATAMIENTO de los. datos e informacidn, predé compartifse de forma escrita, oral o visual. La
informacidn gengradaen el marco del cumplimiento &el decreto ley 538 del 12 deabril del 2020 en o
relacioniado-al articulo 14 es considerada cofifidential, salve que se trate de datos.condiderados piblicos
conforme alo dispuesto en el Numeral 2, Articulo 3% Decreto 1377 de 2013.

BDe igual forma se exceptila de lo anterior la informacion qué se vea afectada por los siguientes eventos: /741

Y
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¢ ‘Que haya sido de dominio plblico, 0 que sea publicada sin que medie ninguna: accidn yfo
intervencién de la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datas e informacion;:

» Que antes de: revelarla estuviera en posesién legitima de la PARTE ENCARGADA DEL
TRATAMIENTD de.los dates e informacion

s Que posterior a'la fevelacion de ésta, seh legalmente re¢ibida de'un tercero que ténga derechos
para distribuir la inforniacitn el cual no notifique de ninguna restriccidn de swderecho a revélarla
-posteriormente.

« Que sea desarroliada independientemente. o adguirida per la PARTE ENCARGADA DEL
TRATAMIENTO. de los datos e informacidn, a través de personas, que no han tenido directa ni.
indirectamente dcteéso.o condcimiento de tal informacion confidencial propiedad o d cargo-de’la
PARTE RESPOSANBLE DEL TRATAMIENTO de los datos e informacidi,

s Quelarevelacién y/o divulgacién de lainformacién se realice en desarrolfo o por mandato de una
ley, detreto o sentencia u.orden de autoridad.competerite en ejercicio de sus Rincioties legales. En
este: caso, la parte ¢bligada a divulgar la inforimacién confidencial se obliga & avisar
‘inmediatamente haya tenido eonocimiento de esta obligacién.a la {s) otra () parte (s} de este
acuerdd, paraque puéda tommar las medidas necesarias para proteger su inforntacién confidencial,
y de zgual manera se compromete a tomar las medidas necesarias para atenuar los-efectos dé tal
divulgacidn.

3. CONDICIONES DE CUSTODIA DE LA INFORMACION.

lia PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacion, custodiard la informacion
recibida de la PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos e informacidn, por lo tanto, se
compromiete & aplicar todas las. medidas de- seglridad necesarias para preservarta en tériniitos de
confidencialitlad, integridad, trazahilidad. y. disponibilidad, Para efectos-de lo. anterior aplicard medidas
pata evitar la divulgacién, fugs, modificacién o uso mno autorizade ‘de la informacién recibida.
Adiciunaimente Se conviene que toda la informacion recibida sea guardada por-la PARTE ENCARGADA
DEL TRATAMIENTO de los datos. ¢ informacitn, en un lugar con acceso limitado tnicamente a las
personas que la utilizan y requieran conocerla en desarrollo de sus obligaciohes y de [a miisma forma
debera adoptar las medidas necesarias para-evitar daflar o contaminar la informacién compartida porla

PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTQ de los datos e informacidn,

4. OBLIGACIONES DE CONFIDENCIALIDAD ESPEGfFICA‘S.

La PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacidn, acepta y-asume las obligaciones
de confidencialidad previstas.a.continuacién:

°  Lainformacidn que se encuentre amparada par el presente-acuerdo de confidencialidad y. que-se
entregue a la:PARTE-ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de os datos & ihformacian, ne puede ser
alterada 6 modificada én sentido alguno. sin una autorizacién por escrito de {a PARTE
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos e informacién.

» Lainformacidn podrd utilizarse Gnicamente pard‘los fines indicatlos én el marco del decréto teyr
538 del 12 de abiri] del 2020 en la relacionada al artfcule. 14 y por ningfin motive podra ser ﬂﬂ
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utilizada por la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de ios datos e informacién en
detrimento de la PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos e informacién.

+ LaPARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO deé los ddtos e infortnacién, no distribuirg; publicard
‘o divulgaré la infermacién recibida de [a PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos
e inférmacién, a persona.alguna, excepto a.sus empleados, asesores, contratistas, o auditores
expresamente designado§ para el cumplimiento del decreto ley

s La PARTE.ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacidn, informaré a cada unode
los representantes que reciben informacién obtenida de la. PARTE RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO delos datos e informacién, de su nanuraleza confidencial, dé la existencia de este
Acuerdo de Confidencialidad & instruird a sus representantes. para manejar informacién
-confidéncial ¥ no utilizarla sino para los temas necesdrios en el marco de) decreto | ey 538 del 12
de abril del 2020 en lo relacioriade alarticulo{4 y por lv tanta serd responsable.por cualguieruse
inadecuade de la informacién.

* L& PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos’e inftrmacidn, garantizard que sus

empléados, asgsores, coniratistas, e auditores designados- para la impiementacwn de Iz
“Compensacién temporal para el régimen Subsidiado” que tratael decreto ley 538 def 12 de abril
del 2020 en lo reldcionado al articulo 14, no publicaran, distribuirdn o divulgaran la informacién
recibida de'la PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTG de los datos.e: mforrnacmn, a'personas
distintas al DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL, a efecfos de lo'cual, sin perjuicioide
la. responsabilidad que.le quépa a quien divulgue 1a informacién por Ja eventual violacién a los
derechos: de autor que hubiers,. la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e
informacidn, se compronete a suscribit con 'sus empleados, asesores, cohtratistas, dseciados
estratégicos /o cualquier tercero des:gnados para la ejecucion delas actividades relacionadas
con la "Compensacion temporal para el régimen subsidiado”, um acuerdo de confidencialidad en
los términos del preserite aciierdo

+ Adicional al presente acuerdo de-confidencialidad, la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO
de los datos e informacidn, acepta que, en caso de designar formalmente a una persona para
desarroliar suis actividades dentrd de las instalaciones de la PARTE RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO de los datos e informacién, dicha persona deberd firmar €l’ Formato Acuerdo
Individual de Confidencizlidad dela informarién F-DE-11.

e Sin &l consentimiento previo y escrito de la PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los
datos e mformacmn, 1a PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacién, no
revelara, o instruird a sus representantes para révelar informacidn fecibida de ésta. Lo anterior,
sin perjuicio de la excepcidn de la responsabilidad por caso fortuito debidamente comprobado.

* La PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de log dato§e informatidn, por medig del presente
asuerdo acusa recibo y acepta que toda la informacién recibida de 1a PARTE RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO de Tos datos e- mfnrmamon es propiedad exclusiva de ésta, y que. se. revela
Gnicatnentecon el propésito. de facilitat]a implementacitri.dé 13 “Compensatién temporal para el
régimen Subsidiade” gue trdta el decreto 1ey 538 del 12 de abril del 2020. en 1o relacionado al
articulo 14. La PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTOC de los datos e 1nFormac1on# no adquirird
derechos-de propiedad .0 disposicidi respecto de Iz informacion sumifiistrada por la PARTE
RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de'los datos.e informacion.

* Toda informvacién compartida a-la PARTE. ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e
informacidn o generadz en ¢l marca dela Implementacién de la "Compensacmn temporal para el
régimen Subsidiado” que trata el decreto ley 538 del 12 de abril del 2020 en lo.relationado al
articule: 14, mantiene su nivel de confidencialidad y debeser tratada tomo tal dé acuerdo con las
clausulas indicadas en el presente acuerdo y mientras mantenga.esta. informacién en su custodia. ,7"
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» Toda informagién compartida a la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e
mfnrmacion seguird siendd propiedad exclusiva: de la PARTE RESPONSABLE DEL
TRATAMIENTO de los datos einformacién y debera ser devueltasi és'golicitado por ésta.

5. VIGENCIA DE LAS OBLIGACIONES Y DURACION DEL ACUERDO.

lias obligaciones dg confidencialidad-que vinculan a la PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de lgs
datos e informacioh por virtud de lo previsto enel presente acuerdo, se mantehdrén vigentes & partit del
momento en.que se suministre la informacién a 1a PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO -de Tos
datos e informacién, la cual se obliga a mantener ia confidencialidad aqui establecida. por término
INDEFINIPO y mientras mantenga i informacidn recibida en sucustodia, a menes de que s¢'indique por
escrito porla PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de los datos ¢ informacidn, un tiempe de
vigencia diferente,

6. NO OTORGAMIENTO DE DERECHOQS.

Laientrega de infofriacion hiacia Ta PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los détos e- informacién
np coneede, nj expresa autorizacién, permiso o licencia de uso de-mareas comerciales, patentes, derechos
de autor o de cualquiet otro derecho de propiedad industrial o intelectual, Ni este acuerdo, ni la enirega
o récepcin de informecion haciala PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO delos datos e informacién,
constituird o implicard promesa de efectuar contrato postarior alguno-por cualquiera de LAS PARTES.

Este acuerdo de tonfidencialidad débe beneficiar y comprometet 4 LAS PARTES y no pugde ser .cedido,
-vendido, asignade; ni transferido, bajo ninguna forma y a ningan titula,

7. CONCORDANCIA CON LALEY.

Lg PARTE ENCARGADA DEL TRATAMIENTO de los datos e informacién, debe observar y curnplir todas
las normas legales y regulaciones aplicables-de. cualqmer orden en fo relativo al tratamiente del tipo de
informdcion compartida por la PARTE RESPONSABLE DEL TRATAMIENTO de'los datos e inforinacion:

Elpresente documente:se firma a los uéinté.'(_z{))-dias del mes deseptisthbre delufio 2020,

Gmlm @ St igf@

ANDREA ce NSUELO LOPEZ ZORRO

»~" JULIAN TORRES JHMEX
DIREGTOR DE TRANSF P

JAS MONETARIAS DIRECTORA ABMINISTRATIVA
CONDICIONADAS ADMINISTRADGRA DE.LOS RECURSOS DEL
DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN

SOCIAL SALUD-- ADRES
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DOCUMENTO TECNICO DE ENTREGA DE INFORMACISBN DE PROSPERIDAD SOCIAL A L&A ADMINISTRADGRA.
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Este documento desgribe Ja informacion, los recanismos que se usaréh y las consideracianes que. deben
tenerse para la eritrega de informacién entre LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES y PROSPERIDAD S0CIAL,

1. INFORMACION QUE SERA COMPARTIDA
Las partes-acuerdan compartir fa siguiente informacion:

1.1 INFORMACION QUE SERA COMPARTIDA POR PROSPERIDAD SOCIAL

PROSPERIDAD SOCIAL surninistrard 3 LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD -~ ADRES, conef fin de:

Censolidar una base de datos maestra de personas can sunicleo familiar v la informacion de bancarizacian
de dichas personas, para facilitarasi la operacidén de mecanismos: excepcionales de financiacidn creados en el
decteto jey 538 dé 2020 llamado “Comipensacién tempaoral para el régimen subsidiado”, y reglamentada por el
decreto 1109 de 2020 del Progfama de Pruedas, Rastreo y Aislarriente Selectivo Sastenible ~ PRASS.

El objetivoe de disponer de una base de datos maestra, permite a la Adres mejor informacian de bancarizacién
de las persanas.para lograr de manera efectiva la realizacion de una transferencia monetaria cerrespondiente.
a 7 salarios minimos dlarm& legales vigentes, la:gual se paga por nucleo familiar y por una sola ver.
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2. PERIGDICIDAD DEL INTERCAMBIO . _ _ ,
PROSPERIDAD SOCIAL realizard unia sola entrega 2 LA ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA
GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES los datos tomadps de la base de datos.de Familias en:
Accién y Jovenes.én Accidn respectivamerite,

Vetsidni4

3. MECANISMOS DE ENTREGA DE INFORMACION. o
El mecanismg de entrega dé informacidn y Jos procedimientos a emplear paradicha comunigacion, son:

*  Un archivo plano con la-estfuctura de la base de datos acordada, la cual se dispand#d via sftp en uri
servidor del DPS para que pueda ser descargada por Adres, La notificacign v datas de aeceso deberan
serenviddosal corrgo electrditico sergio.sb%er@a'dres}go#;co Birector dé.Gestion de TIC de la entidad.

4. COLABORADOR DESIGNADO,
Las entidades realizardn el intefcambio de informacidn por miedio del Grupa de Gestién dé Informacion de la
Oficing Asesora de Plancacion de PROSPERIDAD SOCIAL ¥ un funcionéario designado por LA ADMINISTRADORA
DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN'SALUD ~ADRES
Cada una de estas dependencias debié designaf tin cataborador, él cual tendrd deitro de sus obligaciones:

1) Facilitar la entrégd de la Inférmacién a.compartir.

it} Apoyar la diyu!gaci_fm y -aplicacion de ios principios de veracidad, finalidad, conﬁdencia_ﬁdgd,
resérva, circulacion restringida y salvaguarda de la informacian-que se.estan disporiiendoa-través
de la Entrega de informacidn, en cuanto a limitarla exclusivamente al uso de acuerdo con su
funcién -y-demés.'iineamiéntua_ jurisprudenciales.y normativa vigente en esta mipteria.

5. MODBIFICACIONES AL DOCUMENTO
El presente documento podré ser:modificado de comiin acuerdo entre las colaboradores designados por LA
ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES v por
PROSPER{DAD SOCIAL, 'y meédiante acta gue firmen.Ios mismes, exclusivamente para.|6 relativo a: informacion.
que serd compartida, Périodicidad de! intercambio. y Mecarismos de intercambio.de informacion, siempre.y
cuzndo na se afecten las politicas de confidencialidad v segiiridad en ¢l marco del acuerda establecido. '

JULIAN TOR‘RESJ@&/
Responsable del tratamientd de la Informacién
DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCLAL

SERGIO ANDRES SOLER ROSAS
Director de Gestign TIC de la ADRES

El presante documento sefirma en la ¢iudad de Bogotsd, D.C. a losveinte (20) dfas del mes de septiembre de
2020






